











{UBE DER SPASY [N

Was fillt dir ein, wenn du ,,Homosexuelle und Glaube® liest?
Spaf$ verbinden wahrscheinlich die wenigsten mit dem Gedanken an Kirche, Glaube, Religion.
Delfinkerzen, Kaspressknodelsuppe und ,,Das Leben des Brian® wohl auch nicht.
Aber in der HuG sind Humor, Freude am Leben und gemeinsam Spafi-Haben
ganz zentrale Elemente des Gruppenlebens!

TEXT: HEINZ SCHUBERT

Gemeinschaft erfahren, sich gegenseitig stiitzen, wenn’s mal nicht
so gut lduft, und auch frei tiber seinen Glauben reden zu konnen:
Datfiir stehen die drei Buchstaben HuG.

Ein paar Programmpunkte sind bereits ,Klassiker” der HuG-
Aktivititen:

Da wire das gemeinsame Adventkranzbinden im November, wo
die Dekorationen von klassisch-einfach bis zu aufgedonnert-
bizarr reichen. Unmengen von Glitter und Kerzen in allen mégli-
chen Farben und Formen diirfen da nicht fehlen!

Oder die Rodelpartie im Februar auf der Ganzalm: Nach einer
Stunde Aufstieg durch den tiefverschneiten Wald freuen sich alle
auf die beste Kaspressknodelsuppe der Welt — um sich dann ge-
stiarkt auf die Schlitten zu setzen und den Berg runterzujagen.
Dass die Pfingstwanderung (meist eher ein lingerer Spaziergang
zum nichstgelegenen Gasthaus) jedes zweite Jahr ins Wasser fillt,
ist keinesfalls Indiz fiir einen schlechten Draht zum Himmel!
Die Montagstreffen zweimal im Monat werden von allen gemein-
sam geplant und abwechselnd gestaltet. Regelmiflig begriiffen
wir Giste aus den verschiedenen Kirchen und Religionsgemein-
schaften, schauen einen Film an oder reden {iber unterschiedliche
Aspekte unseres Lebens als Lesben und Schwule.

Uber ,Gott und die Welt tratschen wir

bei den Offenen Abenden — und unseren

Glauben feiern wir zweimal im Jahr mit

einem Gottesdienst, der doch ganz anders

ist als das, was die meisten kennen.

Komm’ einfach mal vorbei — wir freuen

uns auf dich!
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Die Steiermark verfiigt tiber ein vielfiltiges Angebot an kultu-

rellen Veranstaltungen. Allerdings macht es viel mehr Freude,
diese mit ,Gleichgesinnten® zu besuchen. Gemeinsam besuchen
wir Museen und Ausstellungen, gehen ins Kino oder verbringen
unsere Freizeit miteinander. Grundsitzlich treffen wir uns zwei-
mal im Monat. An jedem ersten Sonntag im Monat besuchen wir
eine Kulturveranstaltung, beispielsweise ein Museum, eine Aus-
stellung oder eine Lesung, und jeden dritten Sonntag im Monat
veranstalten wir im Vereinslokal der RosaLila PantherInnen einen

Themenabend.

Unser Ziel ist es aber ebenso, dass Menschen — unabhingig von
Geschlecht und L(i)ebensform — miteinander in Kontakt treten
und sich austauschen. Denn wir haben festgestellt, dass durch ge-
meinsame Unternehmungen eine entspannte und verstindnisvolle
Gesprichsbasis entsteht. Ein gemiitliches Beisammensein férdert
die Kommunikation und fithrt unweigerlich zu einem verbinden-
den Element. Die Kultur gibt uns somit die Méglichkeit, ver-
meintliche Unterschiede zu iiberwinden, und

fungiert sozusagen als ,Briickenbauer®. \\\‘E\G R UP,D!
W

Folglich trigt die Kultur- und Freizeit-
cd

KULTUR &

gruppe — neben einer aktiven Freizeit-
gestaltung — ganz wesentlich dazu bei,
Verstindnis und Toleranz fiir andere

FREIZEIT

L(i)ebensformen aufzubringen, was

mit Sicherheit leichter fillt, wenn

Respekt und Wertschitzung die Basis
der Kommunikation darstellen.

auf den Punkt, was die Kultur- und Freizeitgruppe antreibt. Das Interesse an kulturelle
bzw. gemeinsamen Unternehmungen verbindet uns und fiihrt zu einem respek
wertschitzenden Umgang mit anderen L(i)ebensformen.

TEXT: MICHAELA FEINER

Das Jahr 2015 war, um es kurz zu fassen, sehr ereignisreich. Unter
anderem haben wir in Leoben die ,Agypten®-Ausstellung und in
der Albertina die Ausstellung ,,Von der Schonheit der Natur® iiber
die Aquarelle der Kammermaler von Erzherzog Johann besucht.
Hans-Peter Weingand gewihrte uns bei seinem Vortrag Einblicke
in die Bilder und Vorstellungen iiber Homosexuelle, die von Gra-
zer Kriminologen im 19. und 20. Jahrhundert erzeugt wurden.
Bei einem anderen Vortrag wurden wir Zeugen mittelalterlicher
Kampftechniken mit Schwertern und Dolchen.

Genau so vielseitig wird es auch in Zukunft weitergehen. Aller-
dings darf bei all dem eines nicht zu kurz kommen: das gemiit-
liche Beisammensein! Nach jeder Veranstaltung diskutieren wir
ausfiihrlich unsere persénlichen Eindriicke. So ldsst sich die Aus-
sage Nestroys erginzen: ,Kultur beginnt im Herzen jedes einzel-
nen. Und sie vereint die Herzen in der Gemeinschaft.”

Q
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Tuntenball, Parkfest, Clubbing, Themenabend — die RosaLila PantherInnen verstehen es zu feiern!
Doch nicht nur Spaf§ steht im Vordergrund — auch politische Botschaften, Begegnungsméglichkeiten und

Informationsvermittlung spielen eine wichtige Rolle bei den zahlreichen Veranstaltungen des Vereins.

TEXT: MARTINA WEIXLER

Ein Blick in den Homepage-Kalender der RosaLila PantherInnen
geniigt, um in Staunen und gute Laune versetzt zu werden. Nahezu
tiglich finden kleinere oder grofere Veranstaltungen im Vereins-
lokal oder ecinem anderen Ort in Graz statt. Sei es ein gemiitlicher
Filmabend der Frauengruppe Donna Lila, die Jahresfeier der
Jugendgruppe ausufern oder das Clubbing TheFAGtory in
der Postgarage — die Vereinsaktivisten investieren viel Zeit,
Wissen, Herzblut und Freude in die Organisation von

Events. So haben sich seit 2011 neben den beiden grof3-
ten Jahresveranstaltungen — dem Tuntenball im Febru-

ar und dem CSD-Parkfest zum Christopher-Street-
Day im Juni — zahlreiche weitere Clubbings und

Partys im Jahresprogramm des Vereins etabliert.
Seit 2011 initiiert das Team mehrmals pro Jahr

das schwul-lesbische Clubbing TheFAGtory
in der Postgarage, seit 2015 die Frauen-
party Out'n’loud in der Thalia. Rau-
schende Events, die sich immer
groferer  Beliebtheit
erfreuen und

200 bis 400 Besuchern pro Abend nicht umsonst die Bezeichnung
yvolle Bude® tragen. Anfangs mit dem Vorwurf konfrontiert, als
gemeinniitzige Interessenvertretung fiir Schwule und Les-

ben Ressourcen nur fiirs Party-Leben zu ,vergeuden,
wird die Veranstaltungs-Schiene mittlerweile sehr
gut angenommen und geschitzt. Dies vor allem
deshalb, weil die klassischen Aufgaben einer Inter-
essenvertretung, wie Beratung und Offentlich-
keitsarbeit, dadurch keinesfalls vermindert, son-
dern vielmehr weiter ausgebaut wurden. Seit die
RosaLila PantherInnen viele Veranstaltungen ini-
tiieren, nehmen immer mehr Schwule, Lesben, Bi-
und Transsexuelle sowie ihre Familienangehérigen
und Multiplikatoren aus dem Sozial- und Bildungs-
bereich die Beratungs- und Informationsangebote des
Vereins in Anspruch. Der Grund: Die Veranstaltungen
schaffen Raum fiir Austausch, Netzwerken und Begeg-
nung. Sie senden politische Botschaften und bauen
Hemmschwellen ab, indem schiichterne Szene-Neulinge
mit langjihrigen Vereinsaktivistinnen auf du und du ins
Gesprich kommen und sich bei einem Getrink locker und
offen unterhalten kénnen. Nicht zuletzt bieten die Ver-
anstaltungen gute Moglichkeiten, neue Freunde, vielleicht
auch Partner kennen zu lernen — oder einfach einen ver-
gniiglichen Freitagabend in geselliger Runde zu verbringen.
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TEXT: ALEXANDER GROSS

Was sich anhort wie ein Actionfilm, sollte dessen Wirkung nicht
verfehlen! Spiel, Spafl und Spannung sind die Aktionsschwer-
punkte der neuen RosaLila Pantherinnen Gruppe ,GAYvengers®.
Erschaffen wurde die neue Freizeit-Projektgruppe fiir den aben-
teuerlustigen Mann, der gerne mal die Stadt hinter sich lisst und
eine Auszeit vom Alltag nehmen will.

Geboten wird vor allem ein abwechslungsreiches Aktivititenpro-
gramm, welches sich durchaus sehen lassen kann. Fiir die Hartge-
sottenen unter euch wird ein Tag Rafting oder Paintball spiclen,
das kaum ohne den ein oder anderen blauen Fleck iiberstanden
werden kann, sicher genau der richtige Weg sein, um abzuschal-
ten. Aber auch fiir die breitere Masse und fiir alle, die es gerne
gemiitlicher angehen lassen, sind Aktivititen vorgesehen, etwa ein
Thermenbesuch oder eine gemiitliche Wanderung zum
griinen See mit anschliefender Stirkung in einer
Buschenschank.

Die ,GAYvengers“, angefithrt von Alex Ofner und Alex
Gross, wollen in erster Linie Midnnern eine Méglichkeit
bieten, durch gemeinsame
Aktivititen zirka
einmal im Monat
neue Freundschaf-
ten zu kniipfen
und einfach die
Seele baumeln zu

lassen.
Alex O., schon
lange unter-

stiitzendes  Mit-
glied der Grup-
pe ausufern und
personlicher Co-
ming-out-Berater,
und der neu zu den
RosaLila  PantherIn-
nen gestofSenen Alex
G. freuen sich schon auf

Foto © privat

alle Interessierten. Die Gruppe spricht zwar in erster Linie Min-
ner an, aber ganz im Sinne der RosaLila PantherInnen-Mentalitit
sind natiirlich auch unternchmungslustige Frauen herzlich will-
kommen, an den Aktivititen teilzunehmen und ihre Superkrifte
einzubringen.

Alle niheren Infos fir die Veranstaltungen kénnen der offiziel-
len RosaLila Pantherinnen Website oder direkt der ,,GAYvengers®

Facebookseite entnommen werden.

Auf euer Kommen freuen sich Alex & Alex!
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Wie soll ich meinen Eltern sagen, dass ich schwul bin? Kénnen wir als lesbisches Paar eine Familie griinden?

Ich bin aufgrund meiner Homosexualitit aus dem Iran geflohen — was nun?

Diese und zahlreiche weitere Fragen beschiftigen das Beratungsteam der RosaLila Pantherlnnen tagtiglich.

Dazu hat der Verein ein umfassendes Angebot geschaffen.

TEXT: MARTINA WEIXLER

Seien es junge Menschen im Coming-out, ratlose Eltern homo-
sexueller Kinder, gleichgeschlechtliche Paare in der Familienpla-
nung oder MigrantInnen mit schwierigem kulturellen Hinter-
grund — das Beratungsteam der RosaLila PantherInnen hat fiir
alle ein offenes Ohr! Das aus rund zehn Personen bestehende
Team bietet ,semiprofessionelle” Peerberatung und vermittelt
somit Ratschlige und personliche Erfahrungswerte ,von Betrof-
fenen zu Betroffenen®. Die Beratungsgespriche sind vertraulich
und kostenlos sowie niederschwellig zuginglich. So kénnen Inter-
essierte das Vereinsbiiro per E-Mail oder Telefon kontaktieren,
um eine Beratung bitten und werden daraufhin an eine geeig-
nete Person aus dem Beratungsteam weiterverwiesen. In weiterer
Folge kénnen Fragen per E-Mail beantwortet, Erstgespriche per
Telefon gefiithrt oder personliche Treffen vereinbart werden. Das
Beratungsangebot umfasst mehrere Schwerpunkte. So stehen An-
sprechpartner beiderlei Geschlechts und unterschiedlichen Alters
fir Beratung zu Coming-out, Migration, Gesundheit, Rechts-
information oder Elternberatung zur Verfiigung. Besonders die
im Jahr 2014 ins Leben gerufene Elternberatung erfreut sich
zunchmend grofer Beliebtheit. Hier steht eine Mutter zweier
homosexueller Sohne betroffenen Eltern fiir Gespriche zur Verfii-
gung und organisiert einmal pro Monat einen Elternstammtisch
zum Kennenlernen und Austauschen. Neben den Beratungen
spielt auch die Broschiirenpublikation ecine bedeutende Rolle
bei den RosaLila PantherInnen. So bringen die Vereinsaktivis-
ten regelmiflig Informations- und Beratungsbroschiiren zu di-
versen Themenbereichen heraus. Hierbei werden vor allem die

Coming-out-Broschiire fiir Jugendliche sowie die Elternbroschiire
»anders als erwartet” stark nachgefragt und in groflen Stiickzah-
len innerhalb Osterreichs wie auch ins Ausland verschicke. Bei
der Coming-out-Broschiire fiir Jugendliche spannten die RosaLila
PantherInnen 2015 in einem grof§ angelegten Kooperationspro-
jekt den Bogen zu ihrem Migrationsschwerpunkt. Sie iibersetzten
die Broschiire in acht Sprachen, darunter etwa Tiirkisch, Alba-
nisch, Ruminisch oder Russisch.

aErg:,Z"b"OSchiire -
i TS als erwartet
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TEXT: CHRIS SKUTELNIK

Liebeist o,4<3

Hitten Jugendliche in der Politik ein Mitspracherecht, so kime
die Absurditit mancher Gesetze sehr schnell ans Tageslicht. Bei
vielen Workshops werden uns Fragen gestellt, auf die der Gesetz-
geber keine (eindeutige) Antwort formuliert hat.

Oft stehen wir in der Klasse, und beim Themenblock ,Rechtli-
ches“ werden uns sinnvolle Fragen zu méglichen Szenarien ge-
stellt, von denen man annehmen miisste, sie wiren bereits durch-
exerziert worden. Zumindest sollten Gesetze vorhanden sein, die
im Zweifelsfall fiir Klarheit sorgen.

Beispielsweise mochte man glauben, jeder Mensch in Osterreich
wiirde einen Familiennamen besitzen, und eine Familie wiirde
aus mehreren Personen bestehen. Doch seit 2010 sind diese An-
nahmen dem Gesetzgeber zuwider, und es wurden neue Regeln
geschaffen.

Daher leben in Osterreich nun Menschen, die frither einen Fa-
miliennamen hatten, jetzt jedoch nicht mehr. Zudem werden sie
nicht als Familie angeschen, weil sie mit einem geliebten Men-
schen unter einem Dach in einer Bezichung leben. Erst wenn
diese Gemeinschaft aufgeldst wird, werden beide Alleinstehenden
wieder als Familie angesehen und diirfen wieder einen Familien-
namen tragen.

Einige werden es bereits ahnen, die Rede ist von der Eingetra-
genen Partnerschaft. Manchen Schiilern und Schiilerinnen und

auch vielen anderen Personen ist der Unterschied zwischen Nach-

name und Familienname nicht bewusst. Fiir Betroffene hingegen
ist es sehr wohl von Bedeutung, ob sie sich bei Amtern und am
Arbeitsplatz mit der Angabe eines Nachnamens am Formular als
homosexuell outen miissen.

Nicht nur jetzt im Zuge der Anpassung des Adoptionsgesetzes,
sondern auch schon in den Jahren zuvor hitte die Politik Gele-
genheit gehabt, diese Missstinde aus dem Weg zu riumen, jedoch
wurde bis dato davon abgesehen. Offenbar ist fiir Politiker keine
Ungleichbehandlung erkennbar. Auch beim nun neu geschaffe-
nen Adoptionsgesetz fiir homosexuelle Paare ist man nicht auf die
Idee gekommen, Anderungen bei der Eingetragenen Partnerschaft
vorzunehmen.

Warum dies aber dringend notwendig wire, kénnen sogar Jugend-
liche im Alter von 12 Jahren Politikern vor Augen fithren. Zum
Gliick werden zumindest beim Workshop die wesentlichen Fragen
gestellt:

Wenn nun ein homosexuelles Paar keinen Familiennamen besitzt
und deren Kind, weil es zu dieser ,Nicht-Familie“ gehort, einen
Nachnamen trigt, ist es dann vor dem Rechtsstaat Osterreich
automatisch schwul bzw. lesbisch?

Oft beenden Schiiler und Schiilerinnen diesen Teil des Workshops
mit einem einfachen, ,, What the FUCK!“.
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Schwule oder lesbische Kinder — na und?

Was ist also schlimm an Homosexualitit?

TEXT: IRENE DUNKEL

Kinder sind schwul oder lesbisch. Menschen sind homosexuell.
Ganz oder zu Teilen. Und zwar nicht nur ganz wenige, sondern
ein beachtlicher Anteil von ihnen.

Was also ist schlimm an Homosexualitit?

Schlimm am Homosexuell-Sein ist tatsichlich so einiges. Aller-
dings nicht das Faktum, dass sich Menschen in Menschen verlie-
ben, die untenrum gleich aussehen wie sie. Sondern wie sie zum
Teil noch immer dafiir behandelt werden. Andern kénnen das nur
Menschen. Nicht einer, aber viele zusammen. Zu denen mochte
ich gehéren, drum sage ich es hier amtlich. Es ist mir egal, mit
wem meine Kinder gliicklich werden, Hauptsache, sie werden es.
Fiir mich ist das keine Trockeniibung. Meine beiden S6hne sind
homosexuell.

Logisch hatte ich dabei Angst. Ob schwul oder nicht, ich sorge
mich, ob meine Kinder wahre Freunde haben, gut behandelt wer-
den, nicht ausgelacht werden, gliicklich durchs Leben kommen.
Und es stimmt: Homosexuelle haben es schwerer. Sie werden friih
gehinselt, verpriigelt oder fiir ihre Neigung — je nachdem, wo
sie das Pech hatten, geboren worden zu sein — sogar getétet. Ein
Albtraum fiir alle Eltern. Das will man seinen Kindern ersparen.
Sie schiitzen.

Immerhin haben wir das Gliick, unsere Kinder auf einem sexuell
vergleichsweise toleranten Flecken Erde aufzuziehen. Ich kann si-
cher sein, dass meine Kinder hier ein gutes Leben finden konnen,
selbst wenn sie schwul oder lesbisch sein sollten. Aber dennoch
habe ich Bedenken. Was passiert in der Schule, in der Ausbildung,
im Sportverein?
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Damit miissen sie klarkommen. Aber das miissen heterosexuelle
Kids auch. Die einen sind ein wenig zu dick, die anderen lesen
lieber, als mit anderen zu sporteln, Dritte sind zu schlau, Streber
halt, und die dort hat einen Vater, der komisch ist. Eben.

MEIN SOHN IST SCHWUL.
MEINE TOCHTER IST LESBISCH.
NA UND?

Stammtisch und Information
fiir Eltern homosexueller Kinder

»Viele gemeinsam kénnen vieles indern!”

Unsere Treffen finden seit einem Jahr statt, und vielen Eltern
haben unsere gemeinsamen Gespriche geholfen,

alles ein bisschen ,cooler” zu sehen.

Wir wiinschen uns noch viele interessante Gespriche

und neue Sichtweisen.

Kommt zu unserem nichsten Elternstammtisch

Jeden 2. Dienstag im Monat ab 18:00 Uhr im La Meskla
Kaiserfeldgasse 19, 8010 Graz —

um Voranmeldung wird gebeten:

0316 366601 oder info@homo.at!

Auf Wunsch sind auch Einzelgespriche

nach telefonischer Vereinbarung méglich. ¥
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TEXT: CHRISTINA ZOHRER

»Nein! Du auch ...2“ — Ja, ich auch.”

Freitag. 20 Uhr. Annenstrafle 26, 8020 Graz. Erste Rauchpau-
se. Drauflen vor der Tiir. Wie immer: vor der Auslage. Verein-
zelt Menschen. Ungeduldiges Warten auf die Bim. Ein Blick. Ein
Stirnrunzeln. Die Frage: ,Seid ihr ,diese’ Leute? Antwort: Gegen-
frage: ,Welche ,diese’ Leute? Kleinlaut: ,Na, Sie wissen schon.®

Nein, wir wissen es nicht. Wir kénnen nur spekulieren. Gemeint
sind vermutlich die Jugendlichen und jungen Erwachsenen von
ausufern. Zweimal pro Monat finden sich ,diese” Leute zusam-
men und treten in Kontakt mit Gleichl(i)ebenden. Wir sprechen
hier vorrangig von Homo-, Bi- und Transsexuellen. Doch was un-
terscheidet ,uns“ denn von ,den normalen®, wie sind denn wir,
,diese anderen®? In erster Linie erfahrungsgemif offener. Ansons-
ten ist der Unterschied zwischen ,uns“ und ,den anderen® genau-
so grof§ wie der Unterschied zwischen ,den anderen® und ,den
anderen® selbst. Dennoch war es der einzig logisch und richtig
erscheinende Schritt, eine Jugendgruppe beziechungsweise Anlauf-
stelle fiir ,,diese Menschen zu griinden. Der Erfolg gibt ihr Recht!
Zu den Treffen kommen durchschnittlich 16 Personen.

Seit ihrer Griindung 2012 wird ausufern von den RosaLila Pan-
therInnen (RLP) und freiwilligen Spenden finanziell am Leben
gehalten.

Fiir den Rest sorgen die motivierten Betreuer_innen. Ebenfalls
gleich- oder auch andersliebend, organisieren sie mit grofem En-
gagement die Treffen. Dabei werden mit Spiele- und Themen-
abenden, gemeinsamen Ausfliigen und Besuchen auf queeren Ver-
anstaltungen vielseitige Interessen abgedeckt. Angesprochen wird
vor allem die Altersgruppe von 16 bis 26 — wobei immer wieder
Ausreifler nach oben und nach unten zu verzeichnen sind. Gerne
begleiten auch heterosexuell 1(i)ebende Freund_innen ihren bes-

ten Freund oder die beste Freundin zum ausufern. Interessierte
Personen sind jederzeit willkommen und werden in herzlicher
Atmosphire empfangen.

Falls du neugierig auf ausufern geworden bist, dich aber noch
nicht so wirklich zu uns traust, dann empfehlen wir dir Meet a
homo. Dabei hast du die Méglichkeit, einen oder eine der Be-
treuer_innen vorab zu treffen und alle Fragen zu stellen, die dich
beschiftigen. Er oder sie wird dich dann auch zu deinem ersten
ausufern begleiten und dich unterstiitzen, neue Leute kennen zu
lernen. So gewinnst du Sicherheit und mehr Selbstbewusstsein,
mit deinen neu entdeckten Gefithlen umzugehen. Infos findest du
auf der Homepage der RLP unter: http://www.homo.at/ oder auf
Facebook unter dem Stichwort ,ausufern®.

Foto © Easy Fly
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TEXT: SANDRA HOFMANN

,Stellen Sie sich vor, Sie wiren nicht als Mann oder
Frau, sondern im anderen Geschlecht geboren.
Nein, nein, nicht komplett, nur der Korper!
Thre Wahrnehmung, Thre Gefiihle, Gedan-
ken und Bediirfnisse wiren so wie jetzt
auch...“ Spitestens an diesem Punkt
der Erklirung blicken einem meist
nur noch ungliubige und verwirrte
Augen entgegen.

Es ist schwer, verstindlich zu
machen, wie sich ein Trans-
gender fithle. Und was es in
unserer Gesellschaft bedeu-

tet, mit so einer Eigenschaft
zu leben, stéflt allgemein
auf Unverstindnis:
Wie konnen manche nur
die Diagnose der Hebam-
me oder des Arztes in Fra-
ge stellen? Was passt ihnen
nicht an Rosa oder Hellblau?
Warum wollen sie denn mit
der ,falschen® Kindergruppe
spielen und dort integriert
sein und dann auch noch mit
dem ,falschen“ Geschlecht an-
gesprochen werden? Wozu ist
ein anderer Name gut, der gar
nicht zur Geburtsurkunde passt?

r". ‘Was tun, wenn das Aussehen und das
Verhalten so gar nicht zusammenzupassen
scheinen? Und wie soll man sich verhalten,

wenn auch andere das schon beobachten?

Oft schon in der frithen Kindheit, meist in der
Pubertit, ist die innere Gewissheit vorhanden,
dass der zugewiesene Platz falsch ist. Es fiihle

sich so an, als ob das ,normale“ Leben unter dem
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Meeresspiegel verliuft, aber der Kérper
das Gefithl hat, dass die Kiemen
falsch wiren, dass es eigentlich
die Lungen sein sollten, durch
die wir den Sauerstoff bekom-
men, dass jede Bewegung
beschwerlich und verzogert
ist und alles darauf wartet,
endlich ,frei“ zu sein. Auf
die beruhigenden Worte
der umgebenden Personen
hin, dass alles in Ordnung
sei, wird dieser Zustand
eine Zeit lang akzeptiert.
Frither oder spiter wird
jedoch mit dem Aufbruch
begonnen. Auf der Suche
nach dem ,richtigen® Le-
ben gehen wir dann an die
Grenzen, durchstoflen im-
mer wieder die Oberfliche,
probieren die Lungen aus,
versuchen uns in neuen Bewe-
gungen, neuen Erfahrungen,
die mit der Zeit fast siichtig
machen und das Zuriickkehren

in die Tiefen des angestammten
Platzes immer schwerer erschei-
Die Gesellschaft
reagiert auf diese Versuche oft mit

nen lassen ...

Unverstindnis. Die Verunsicherung

wichst, und so wird die Hilfe nach Ori-
entierung fiir die Betroffenen immer
wichtiger. Das Internet wird nach der
ersten Suche oft zu wenig, personliche
Kontakte werden wichtig. Gerade geschiitz-
te Bereiche wie Selbsthilfegruppen, wie wir

eine sind, konnen hier unterstiitzen und vor
allem das Gefiihl geben: Es gibt auch andere!

Foto © visivasnc




Die RosaLila PanterInnen sind 365 Tage im Jahr fiir jeden unter info@homo.at erreichbar.

TEXT: CHRIS SKUTELNIK

Im letzten Jahr bekamen wir die iiberraschendste E-Mail-Anfrage
seit Bestehen des Vereins:

Liebes Team!

Fiir unseren Ball in unserer Pfarre suchen wir, die katholische Dorf-
jugend, noch Preise. Daher bitten wir Sie, uns in Form einer Sach-
spende zu unterstiitzen.

Nach anfinglicher Skepsis waren wir der Meinung, es handelt sich
um eine Anniherung der katholischen Jugend an den schwul-les-
bischen Bereich. Dariiber freuten wir uns sehr und ertriumten
uns schon den lingst tiberfilligen Wandel der katholischen Kir-

che. Doch schon bald erkannten wir den wahren Grund: Der
Buchstabe ,,J¢ liegt auf der Tastatur neben ,H®, und somit ging
die Anfrage anstatt an einen Kuchenhersteller an info@homo.at.
Amiisiert iiber den offenkundigen Tippfehler schickten wir ihnen
ein Paket mit einigen Regenbogenartikeln, Infobroschiiren und
folgendem Brief:

Liebe KJ!

Gerne unterstiitzt euch die schwul-lesbische ARGE Steiermark und
Salls miglich werden wir gerne zu eurem Ball kommen.

Bussi, eure RLP!

i

TEXT: CHRIS SKUTELNIK

Sucht man im Internet nach Information zur Aufklirung fiir ho-
mosexuelle Jugendliche, wird man sehr schnell auf Seiten mit por-
nografischem Inhalt stoflen. Kaum jemand bereitet altersgerecht
Inhalte auf, die den heranwachsenden Minnern Auskunft iiber
gleichgeschlechtlichen Verkehr bieten. Dabei suchen immer jiin-
gere Teenies online nach Antworten. Vor allem vor dem Coming-
out ist es viel einfacher, Google als die Eltern zu fragen. Als eine
der wenigen Informationsquellen sicht sich der Verein Stop AIDS.
Schon beim letzten Tuntenball ging ein Euro von jeder Eintritts-
karte an den Verein Stop AIDS, der sich seit 1998 speziell im
Bereich MSM (Minner, die Sex mit Minnern haben) fiir die Pri-
vention von HIV und anderen sexuell iibertragbaren Krankheiten
einsetzt. Ein wesentlicher Titigkeitsbereich ist die Aufklirung von
homosexuellen Minnern. Die beim Tuntenball eingenommenen
Spenden unterstiitzen den Verein und tragen dazu bei, Schwulen
ein realistisches Bild von Sexualitit zu vermitteln.
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Tauchen Sie
ein in die
Welt der
Erotik!

Freuen Sie sich auf
lhre Entdeckungstour
durch unser viel-
faltiges Angebot,
das keine erotischen
Winsche offen I&sst!
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: # Ihr GRATIS-Katalog!

Besuchen Sie uns in
unserem Erotik-
Fachgeschaft

mit SRIGN

in 8010 Graz
C. v. Hotzendorf-Str. 103 a,
beim neuen OBI

Tel. 03 16/ 466 662
Mo.—Fr. 9.00-19.00 Uhr
Sa. 9.00-17.00 Uhr

www.orion.at
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Was wir nicht kennen, bereitet uns oft Angst. Wo Hintergrundwissen fehlt, entstehen Mythen.

Die RosalLila Pantherlnnen setzen auf Fakten statt auf Vorurteile — und schaffen Raum fiir Fragen,

Antworten und anregende Diskussion.

TEXT: MARTINA WEIXLER

Was sind die Ursachen dafiir, dass Menschen schwul, lesbisch oder
heterosexuell werden? Wie sicht die Rechtslage fiir Homosexuelle
in Osterreich, europa- und weltweit aus? Wie entstehen Vorurtei-
le, und wie kann man sie mindern? Viele Fragen, viele Antworten
— und jedenfalls ausreichend Stoff fiir anregende Diskussionen.
Aus der langjihrigen Erfahrung haben die RosaLila PantherIn-
nen gelernt: Vorurteile und Diskriminierung lassen sich am bes-
ten beseitigen, indem man sie thematisiert, Barrieren abbaut und
Wissen vermittelt. So haben sie ein umfassendes Konzept fiir
Vortrige, Workshops und Weiterbildungen erarbeitet und bieten
diese nun Interessierten in der gesamten Steiermark auf Anfrage
an. Die inhaltlichen Schwerpunkte liegen auf der Rechtslage rund
um Homosexualitit, auf bio-psycho-sozialen Ursachen fiir die
sexuelle Orientierung sowie auf historischen Entwicklungslinien.

Eventgestaltung

Zusitzlich erzihlen die Vortragenden gerne aus ihren eigenen Bio-
grafien, dies vor allem, um den wissenschaftlichen Inhalten ein
spersonliches Gesicht zu geben. So zielt das Weiterbildungsan-
gebot nicht nur auf Wissensvermittlung ab, sondern auch auf die
persdnliche und offene Begegnung von Mensch zu Mensch. Ne-
ben vielen Aha-Effekten erleben die Vortragenden mit ihrer Zu-
hérerschaft auch zahlreiche beriihrende Momente. So begann ein
Vortrag fiir den Rotary Club Graz-Schlossberg mit skeptischen
Blicken der Giste und endete mit tosendem Publikumsapplaus.
Eine Fortbildung fiir das Frauengesundheitszentrum erdffnete
weitere Kooperationen, und ein Schulworkshop ,liebeist® fiihr-
te zum Coming-out einer lesbischen Schiilerin vor der gesamten
Schulklasse. Kurzum: viele Fragen, viele Antworten — und jeden-
falls neue Perspektiven.

ORaYa

verlockende Blumen
und Dekorationen

www.flowerpower.cc

ﬂ www.facebook.at/flowerpower.
der.verlockende.blumenshop
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»Wir sorgen dafiir, dass die Energie
dort eingesetzt wird, wo sie den gréfiten
Nutzen entfaltet - bei den Menschen unserer Stadt. "

Das Netzwerk schwuler Unternehmer,

Fach- & Fithrungskrafte
lung Homosexueller

lhre Kundenberatung:

Andreas-Hofer-Platz 15, 8010 Graz

Tel +43 316 8057-1857, Fax DW-1154 fur die Gleichstel
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TEXT: CHRIS SKUTELNIK

Und wieder fragen wir uns, was bleibt? War es tiberhaupt den
enormen Aufwand wert? Dazu muss man zunichst festlegen,
in welcher Einheit man messen mochte. Sei es in der media-
len Aufmerksamkeit, der Vielfalt an Kostiimen, der Dauer, bis
alle Tickets verkauft waren, in Spafl und allen anderen schénen
Erinnerungen an den Ball oder, wie so oft, in der Bemessung des
finanziellen Gewinns.

Wer bereits einmal chrenamtlich titig war, und sei es nur, je-
mandem einen Gefallen zu tun oder aus einer misslichen Lage
zu helfen, wird das Gefiihl kennen, das wir mit der Arbeit rund
um den Tuntenball verbinden. Fiir viele ist es Gliick, Freude an
der Arbeit, Stolz, ein wichtiger Teil des Balls zu sein. Emotionen,
die man mit diesem einzigartigen Abend verbindet und die man
selbst erlebt haben muss, um zu wissen, wovon man spricht. Und
dabei sprechen wir nicht nur von den zahlreichen Mitarbeitern,
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Partnern, Sponsoren und Organisatoren, sondern vor allem auch
von unseren Ballgisten. Denn zunichst hatten sie Gliick, eines
der wenigen Tickets zu ergattern, dann die Kreativitit und den
Flei}, ihr Kostiim zu gestalten, den Mut, in diesem Outfit das
Haus zu verlassen, die Kraft, auch noch spit in der Nacht zu fei-
ern, und die Treue, trotz schmerzender Fiifle am folgenden Tag
auch im Jahr darauf wiederzukommen. Wir méchten euch tau-
sendmal danken und hoffen, der Abend war den Aufwand mehr
als wert und bleibt euch ewig in Erinnerung!

All jenen, denen dieser Erfolg noch nicht geniigt, sei gesagt: ,Geld
ist nichr alles!. Wir kénnen zwar heute noch keine Aussagen iiber
die Hohe der Balleinnahmen machen, hoffen aber, sic werden
hoch genug sein, die RosaLila PantherInnen samt Projektgruppen
ein Jahr lang zu finanzieren.
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Veranstalter

Verein RosaLila PantherInnen
Schwullesbische ARGE Steiermark
Annenstrafe 26, 8020 Graz
ZVR-Zahl: 594705114

Web: www.homo.at

Vorstand RosaLila PantherInnen

Vorsitzteam: Martina Weixler & Joe Niedermayer

Kassier: Chris Skutelnik

Kassier Stv.: Alexander Grof$

Schriftfithrer: Reiner Raphael

Schriftfiithrer Stv.: Alexander Ofner

Beirite: Felix Moser, Eberhard Feiner-Wuthe, Michaela Feiner
Biiro & Koordination: Monika Gratzer

Ballorganisation
Christian Hofmann

Sponsoring & Product Placement
Florian Hiebl

Presse ¢&& PR
Victoria Graf

Social Media
Natalie Hubman, Elisabeth Konecky, Marlene Haas

Ticketing, Finance, Billing & Accounting
Ing. Christoph Skutelnik

Tombola
Mag.a Monika Gratzer

Team Consulting & Human Resources Management
Joe Niedermayer

Dekoration
Harald Purkarthofer und Christian Hofmann (Flowerpower)

Technik
eXcite Technik — Didi Bresnig

Goldene Panthera
Eva Holl, HTL Hallstatt

LED-Technik
Chris Riha

Veranstaltungsort
Congress Graz

Kiinstlerische Leitung
Roman Schneeberger

Budget Design Hotel

PILATUS JEEETRIANEETROUE Mz g - -

i

Kiinstlerbetreuung
Michael Hammer

Musikarrangement
Gala Big Band eXcite — Didi Bresnig

Weitere Kiinstler
Austrian Mermaids
Peter J. Heinrich
Marlene Kiepke
Claudia Magas
OchoReSotto
Alexander Poschgan

Patronessen
Ornella de Bakel
Tamara Mascara
Lucy McEvil
Meth

Lilo Wanders
Vera de Vienne
Conchita Wurst

Kostiim Eréffnung und Mitternachtseinlage
Domenik Kainzinger

Kostiim Ballorganisationsteam
HTBLA Ortwein Modeschule Graz
(Martin Mais, Stefanie Lercher, Benedikta Boné, Nadja Kalina)

Kostiim der Moderatorin
Salon Justine

Styling der Moderatorin
René Melcher hair makeup styling

Hair & Makeup Eréffnung und Mitternachtseinlage
Elke Fleischer (Head)

Daniel Riedl

Kristina Rupitz

Ricarda Salmhofer

Evelin Volker

Tuntenballsujer 2016
Dutzi Ijsenhower

Grafiken des Balls und der Nebenveranstaltungen
Andreas Walzl

Homepagedesign:
Peter Beck
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Mein Lieblingsziel:
Neuland.

Die Welt ganz nah:
mit Lufthansa zu vielen
neuen Sonnenzielen
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